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§ 1 FORMÅL M.V. 
 1.1. LAMbition er en uafhængig, nonprofit forening, der drives af frivillige 

kræfter. 

Foreningen har hjemsted i Danmark. 

 

1.2. LAMbitions formål er på frivillig basis at arbejde for at skabe et trygt 

og inkluderende fællesskab for mennesker, der lever med 

lungesygdommen Lymphangioleiomyomatose (LAM), samt deres 

pårørende.   

Foreningen skal skabe mulighed for, at foreningens medlemmer får 

adgang til viden, rådgivning og støtte om LAM samt får styrket deres 

livskvalitet gennem fællesskab, vidensdeling og støtte. 

For at nå dette mål arbejder vi med følgende: 

●​ At fremme oplysning og viden om LAM blandt patienter, 
pårørende og sundhedsprofessionelle. 

●​ At styrke og fremme diagnosticering, behandling og forskning i 
LAM gennem samarbejde med fagfolk, patienter, andre foreninger 
og myndigheder. 

●​ At skabe fællesskab, støtte og vidensdeling for mennesker med 
LAM og deres nærmeste. 

●​ At give sygdommen en stemme i samfundet gennem oplysning, 
synlighed og patientrepræsentation. 

●​ Støtte forskning og oplysning om LAM 



 

§ 2 Medlemmer 
2.1 Enhver person, virksomhed, institution eller ligende, som kan tilslutte 

sig foreningenes formål, kan optages som medlem af foreningen. 

 

2.2 Medlemmer betaler et årligt kontingent, som bestyrelsen fastsætter. 

Kontingentet kan fastsættes forskelligt for forskellige medlemskategorier. 

Ændringer varsles medlemmerne med minimum én måned. 

 

2.3 Medlemmer, der modarbejder foreningens interesser, kan 

ekskluderes ved beslutning i bestyrelsen med ⅔ flertal. Bestyrelsens 

afgørelse er endelig.  

2.4 Udmeldelse kan ske ved meddeles til foreningen elektronisk eller 

med almindelig post.  

  

§ 3 HÆFTELSE 
3.1. Foreningen hæfter for egen gæld. Foreningen kan indgå aftaler og 

påtage sig økonomiske forpligtelser, og hvis foreningen stifter gæld, er 

det dermed dens egen formue, der bruges til at dække økonomiske krav. 

  

3.2 Bestyrelsen bærer det overordnede juridiske og økonomiske ansvar 

for driften, og bestyrelsesmedlemmer kan pålægges personlig hæftelse i 

følgende situationer: 

●​ Ansvarspådragende adfærd: Hvis et bestyrelsesmedlem har 

udvist uagtsomhed eller forsæt, der har forvoldt foreningen eller 

tredjepart tab, f.eks. misbrug af foreningens midler, indgåelse af 

aftaler ud over bestyrelsens kompetence eller forsømmelse af 

økonomiske forpligtelser.  



●​ Kaution: Hvis bestyrelsesmedlemmer frivilligt stiller personlig 

kaution for et lån eller en aftale, hæfter de personligt for gælden, 

hvis foreningen ikke kan betale.  

●​ Manglende opsyn med økonomien: Hvis bestyrelsen forsømmer 

sit ansvar for at føre et ordentligt regnskab og budget, og 

foreningen ender i en dårlig økonomisk situation, kan 

bestyrelsesmedlemmerne risikere personlig hæftelse.  

 
§ 4 GENERALFORSAMLING 

4.1 LAMbitions øverste myndighed er generalforsamlingen. 

   
4.2 Ordinær generalforsamling afholdes hvert år i årets første kvartal. 

Som hovedregel online eller i nogle tilfælde ved fysisk fremmøde. 

 

4.3 Indkaldelse af generalforsamling skal ske med mindst 4 ugers varsel 

på mail til hvert enkelt medlem, og i øvrigt ved opslag på foreningens 

hjemmeside. 

 

4.4. Dagsordenen for generalforsamlingen skal mindst indeholde 

følgende punkter: 

1. Valg af dirigent 

2. Valg af referent  

3. Bestyrelsens beretning 

4. Forelæggelse af regnskab til godkendelse 
5. Budget og fastsættelse af kontingent for nyt regnskabsår forelægges 
til godkendelse. 
6. Indkomne forslag 
7. Valg af medlemmer til bestyrelsen. 
8. Valg af én bestyrelsessuppleant 
9. Eventuelt 
   



4.5 For at forslag kan komme på dagsordenen, skal det være forelagt for  

bestyrelsen senest 3 uger før generalforsamlingen i det år hvor den 

afholdes. 

  
 4.6. Valg af 1 bestyrelsesmedlem foregår ved skriftlig afstemning blandt 
de fremmødte medlemmer. Stemmesedlerne skal for at være gyldige, og 

kun kunne påføres et navn blandt de opstillede kandidater, der skal 
vælges. 

  
Alle spørgsmål og valg afgøres på generalforsamlingen ved afstemning. 

Et forslag er vedtaget, og et valg er sket, såfremt flere stemmer er for 

end imod. Står stemmerne lige, foretages ny afstemning. Står 

stemmerne også lige i anden afstemning, anses forslaget som bortfaldet. 

 

4.7 Et medlem har på generalforsamlingen 1 stemme.  

Dog har medlemmer, som på tidspunktet for generalforsamlingens 

afholdelse, er i restance med betaling til foreningen, ikke stemmeret. 

 

4.8 Afstemningen foregår ved håndsoprækning medmindre dirigenten 

eller blot 1 af de fremmødte medlemmer forlanger skriftlig afstemning. 

(se dog § 4 stk. 6) Der kan kun afgives stemmer ved fuldmagt givet til 

ægtefælle, børn eller samlever. 

 

4.9 Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antallet af 

fremmødte. Dog kræver vedtægtsændringer, at mindst halvdelen af 

medlemmerne er tilstede, og at mindst ¾ af de fremmødte stemmer for 

ændringsforslaget. 

 

4.10 Er generalforsamlingen ikke beslutningsdygtig med hensyn til 

vedtægtsændringer, foretages, hvis 1 medlem ønsker det, 



tilkendegivelse ved håndsoprækning. Der indkaldes tidligst 8 dage og 

senest 1 måned efter til ny generalforsamling, som er beslutningsdygtig 

uden hensyn til de fremmødtes antal, men hvor ændringen ligeledes 

kræver vedtagelse af mindst ¾ af de fremmødte. 

 

  
 

§ 5 EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING 
 

5.1 Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når bestyrelsen skønner 

det nødvendigt, eller når 25 % af medlemmerne efter antal skriftligt 

forlanger det. Begæring om afholdelse af eks. generalforsamling skal 

stiles til foreningens bestyrelse, der herefter i overensstemmelse med de 

i forrige § anførte regler indkalder til afholdelse af generalforsamling. 

Generalforsamlingen skal afholdes senest 6 uger efter begæringens 

modtagelse. 

 

5.2 I øvrigt gælder de samme regler for en ekstraordinær 

generalforsamling som for en ordinær generalforsamling. 

 

  
§ 6 BESTYRELSE 

6.1 Foreningen skal have en bestyrelse på mindst 3 medlemmer. Alle 

bestyrelsesmedlemmer skal være personlige medlemmer i foreningen. 

Bestyrelsesmedlemmerne samt suppleanterne vælges direkte på 

generalforsamlingen.  

 

6.2 Medlemmerne samt suppleanter for disse udpeges for en 2 årig 

periode.  



Såfremt en suppleant indtræder i et afgående bestyrelsesmedlems 

plads, sidder suppleanten dennes valgperiode ud. 

 

6.3 Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, næstformand og 

kassér.  

 
6.4 Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden, men skal kun være 
beslutningsdygtig, når mindst 3 medlemmer er til stede, hvoraf den ene 
skal være formanden eller næstformanden. 
 
6.5 Alle beslutninger og vedtagelser indføres i en beslutningsprotokol, 
hvor også mindretallet har ret til at forlange sine motiverede forslag og 
afstemninger indført. I samme protokol indføres ligeledes 
generalforsamlingens beslutninger. Protokollen underskrives af 
generalforsamlingens dirigent. 
 
6.6. Beslutning om optagelse af lån og udvidelser af foreningens 
investeringer skal vedtages på en lovlig indkaldt generalforsamling. 
  

 

§ 7 REGNSKAB  
7.1 Foreningens regnskabsår er kalenderåret. Foreningens regnskab 

fremlægges af Kassereren. Regnskabet skal godkendes på den 

førstkommende ordinære generalforsamling. 

 

7.2 Af generalforsamlingen vælges desuden 1 suppleant for denne for 1 

år ad gangen. 

   
  

§ 8 PROKURA 
8.1 LAMbition tegnes af formanden i forening med 1 bestyrelsesmedlem. 

Bestyrelsen er berettiget til at tegne sædvanlig prokura. 



 

  
§ 9 DRIFTSBUDGET 

9.1 Såfremt foreningens drift måtte give overskud, skal overskuddet 

henlægges i en reservefond. Fondets midler skal primært anvendes til at 

fremme medlemmernes interesser. 

Driften af foreningen skal tilrettelægges således, at der tilstræbes 

balance mellem indtægter og udgifter. 

Det af bestyrelsen udarbejdede budget med tilhørende bemærkninger 

forelægges generalforsamlingen til godkendelse 

 

 § 10 UDTRÆDEN AF SELSKABET 
 

10.1 Ønsker et medlem at udtræde af foreningen, hvorved personen 
mister sin ret til at give sit besyv med på generalforsamlingen, skal 

personen meddele bestyrelsen dette. Foreningen er herefter berettiget til 
at udmelde personen, senest 3 uger efter meddelelsens fremkomst. 

   
10.2 Det årlige kontingent gælder i et kalenderår og refunderes ikke.  

 

  
§ 11 SUSPENSION 

11.1 Såfremt et medlem ikke overholder vedtægterne, ikke efterkommer 

de af bestyrelsen fremsatte krav om ordentlig konduite, eller ikke betaler 

kontingent, uden at henstand er givet, kan bestyrelsen suspendere 

medlemmet. Såfremt suspensionen ikke skyldes restance, har 

medlemmet krav på, at få forelagt beslutningen på en generalforsamling, 

og suspensionen har, såfremt den bliver stadfæstet, virkning fra dette 

tidspunkt. 

   



11.2 Medlemmet har ikke stemmeret om dette spørgsmål, men kan 

deltage i debatten. 

  
11.3 I tilfælde af suspension har medlemmet ikke krav på tilbagebetaling 

af kontingent (pkt.10.2).   

  
11.4 Suspensionen medfører ikke fritagelse for betaling af forfaldne 

afgifter m.v. til foreningen. 

 

  
§ 12 Foreningens OPLØSNING 

12.1 Opløsning af foreningenen LAMbition kan finde sted, såfremt 

bestyrelsen anser det for nødvendigt, og at det er blevet godkendt på en 

generalforsamling.  

  
12.2 Opløsningen af foreningen kan ske, hvis mindst 4/5 af 
medlemmerne på 2 med 6 ugers mellemrum afholdte 
generalforsamlinger stemmer herfor. 
Beslutningen herom skal meddeles alle medlemmerne. 

 

12.3 Foreningen kan dog ikke opløses forinden lån, som selskabet måtte 

have optaget, er fuldt indfriet. 

 

12.4 Ved opløsning af foreningen kan foreningens formue udelukkende 

anvendes til medlemmernes formål. 

  
§ 13 VEDTÆGTERNES IKRAFTTRÆDELSE 

 13.1 Nærværende vedtægter træder i kraft d. 11/11-25 

Vedtaget på foreningens stiftende generalforsamling d. 11/11-25 

  



Foranstående vedtægter er gældende for foreningen LAMbition 

11/11-25, Danmark. 
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